
西安市碑林区2024年8月地区优秀人才和实用储备人才分类评价确认结果信息表

序号 人才编号 姓名 身份证号码 工作单位 评价确认部门 评价确认时间 评价确认结果 评价确认类别

1 S002202403421 周文凤 610***********2267
陕西省特种设备检验检测研究

院
碑林区人社部门 2024-08-14 实用储备人才

中级职称等相应职
级的人员

2 S002202403422 党璠 610***********3820
西安山海源人力资源发展有限

公司
碑林区人社部门 2024-08-14 实用储备人才

硕士学位等相应职
级的人员

3 S002202403482 仵恒立 610***********0035 空军第九八六医院 碑林区人社部门 2024-08-28 实用储备人才
硕士学位等相应职

级的人员

4 S002202403483 刘星星 622***********2019 空军第九八六医院 碑林区人社部门 2024-08-28 实用储备人才
硕士学位等相应职

级的人员

5 Y002202403423 宋凌波 610***********0066
上海外服（陕西）人力资源服

务有限公司
碑林区人社部门 2024-08-14 地区优秀人才

获得排名全球前200
名高校硕士以上学

位人员

6 S002202403424 李蓉 610***********152X
陕西中大人力资源管理有限公

司
碑林区人社部门 2024-08-14 实用储备人才

学士学位等相应职
级的人员

7 Y002202403481 李恒亮 610***********2012 陕西建工安装集团有限公司 碑林区人社部门 2024-08-28 地区优秀人才
省级、地市级和行
业（部级）技术能
手称号获得者

8 Y002202403425 荆雪锴 140***********0039
中国地质调查局西安地质调查

中心
碑林区人社部门 2024-08-14 地区优秀人才

获得博士学位的人
员（国内含港澳台

地区）

9 Y002202403428 许思晗 420***********4529 瑞特认证检测集团有限公司 碑林区人社部门 2024-08-14 地区优秀人才
高级职称等相应职

级的人员

10 Y002202403426 王佩 412***********4019 瑞特认证检测集团有限公司 碑林区人社部门 2024-08-14 地区优秀人才
高级职称等相应职

级的人员

11 Y002202403427 曹原 610***********3438 瑞特认证检测集团有限公司 碑林区人社部门 2024-08-14 地区优秀人才
高级职称等相应职

级的人员

12 Y002202403461 韩鹏飞 320***********9516
西安建筑科大工程技术有限公

司
碑林区人社部门 2024-08-27 地区优秀人才

获得博士学位的人
员（国内含港澳台

地区）
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13 S002202403401 宋宇涛 610***********0013
陕西省国铁科学技术研究发展

有限公司
碑林区人社部门 2024-08-07 实用储备人才

硕士学位等相应职
级的人员

14 Y002202403402 陈龙 610***********6730 瑞特认证检测集团有限公司 碑林区人社部门 2024-08-07 地区优秀人才
高级职称等相应职

级的人员

15 S002202403462 刘凯利 610***********1326 空军第九八六医院 碑林区人社部门 2024-08-27 实用储备人才
硕士学位等相应职

级的人员

16 S002202403463 卢婧雅 620***********3925
西安交通大学出版社有限责任

公司
碑林区人社部门 2024-08-27 实用储备人才

硕士学位等相应职
级的人员

17 S002202403441 王元元 610***********6334
西安报业传媒集团（西安日报

社）
碑林区人社部门 2024-08-22 实用储备人才

学士学位等相应职
级的人员

18 Y002202403442 王燕 610***********5145
西安报业传媒集团（西安日报

社）
碑林区人社部门 2024-08-22 地区优秀人才

高级职称等相应职
级的人员

19 Y002202403443 熊建磊 411***********1134
西安报业传媒集团（西安日报

社）
碑林区人社部门 2024-08-22 地区优秀人才

高级职称等相应职
级的人员


